MISE AU
CONCOURS

Culture, loisirs et sports

€

Collaborateur-trice de vente et service a 50%

Contrat de durée déterminée (1 année)

COMMUNE DE
VAL-DE-TRAVERS

Activités
Assurer un accueil de qualité au sein d'espaceVAL et de la piscine des Combes
Réaliser les ventes des titres d’entrées, de la boutique, de la cafétéria et des prestations proposées
sur les deux sites
Renseigner, conseiller et orienter la clientele et les usageres et usagers d'espaceVAL et de ses
partenaires
Effectuer les commandes de marchandises de la cafétéria selon processus en vigueur
Respecter et faire respecter les normes d’hygiene

Exigences

AFP de commerce, ou service, ou titre jugé équivalent

Expérience préalable dans une fonction similaire

Francais obligatoire, anglais et/ou allemand considéré comme un atout
Aptitude a travailler selon des horaires irréguliers et annualisés
Aptitude a travailler de maniére proactive, autonome et efficiente

Faire preuve de bonnes capacités relationnelles

Connaissance des outils informatiques usuels

Avantages

Travail varié au sein d'une équipe professionnelle et dynamique
Traitement selon la réglementation en usage et les prestations sociales de la commune de Val-
de-Travers

Entrée en fonction : 1°" janvier 2025

Pour tout renseignement complémentaire, Mathieu Séguéla, chef du service de la culture, des loisirs et
des sports, est a votre disposition au 032 889 42 79 ou par courriel :

Les offres de service accompagnées d'un curriculum vitae, certificats, diplémes, etc., doivent étre
adressées  jusqu'au 24 novembre 2024, au service des ressources humaines,

Val-de-Travers, le 6 novembre 2024

LE CONSEIL COMMUNAL

+41 32 886 43 20 | ressourceshumaines.vdt@ne.ch
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